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1. Общая характеристика рабочей программы учебной 

дисциплины 

1.1 Место учебной дисциплины в структуре основной 

профессиональной образовательной программы 

Учебная дисциплина «ОП.07 Экономика отрасли» является обязательной 

вариативной частью профессиональной подготовки основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО (09.02.07  Информационные системы и программирование) 

в части освоения общепрофессионального цикла. Учебная дисциплина (для 

обязательных дисциплин) расширена на (3) часов за счет часов вариативной 

части образовательной программы, что дает возможность углубления 

подготовки обучающегося для обеспечения конкурентоспособности 

выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда. 

1.2 Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В рамках освоения программы учебной дисциплины у обучающихся 

формируются общие компетенции: (перечислить ОК осваиваемые во время 

изучения УД в соответствии с учебным планом специальности) и 

профессиональные компетенции (перечислить ПК осваиваемые во время 

изучения УД в соответствии с учебным планом специальности): 

Код Наименование результата обучения 

ПК 3.4 

Проводить сравнительный анализ программных продуктов и средств разработки, с 

целью выявления наилучшего решения согласно критериям, определенным 

техническим заданием. 

ПК 5.1 Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

ПК 5.7 Производить оценку информационной системы для выявления возможности ее 

модернизации. 

ПК 6.4 Оценивать качество и надежность функционирования информационной системы в 

соответствии с критериями технического задания. 

ПК 6.5  Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление данных 

ИС в соответствии с техническим заданием. 

ПК 11.1 
Осуществлять сбор, обработку и анализ информации для проектирования баз 

данных. 



 
 

ОК 1 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 2 
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 4 
Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 5 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 9 
Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 



 
 

2. Структура и содержание учебной дисциплины. 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы. 

Виды учебной работы Объём часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 39 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 36 

В том числе:  

Практические занятия 14 

Лекции, уроки 22 

Самостоятельные работы 1 

Консультации 2 

Итоговая аттестация в форме диф. зачёта  

*В дисциплине 2 часа выделены на практическую подготовку. 

 



 
 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины: «Экономика отрасли» 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем в 

часах 

Коды компетенций, 

формированию 

которых способствует 

элемент программы 

1 2 3 4 

Тема 1. Общие 

основы 

функционирования 

субъектов 

хозяйствования 

Содержание учебного материала  ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 9, ОК 10, ОК 11, ПК 

3.4, ПК 5.1, ПК 5.7, ПК 

6.4, 6.5, ПК 11.1 

Отрасль в системе национальной экономики. Перспективы развития отрасли. Понятие 

«предприятие». Основные признаки предприятия. Классификация предприятий. 
4 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

Практическая работа №1 «Разработка производственной структуры предприятия» 2 

Практическая работа №2 «Расчет длительности технологического цикла при различных 

видах движения предметов труда в процессе производства. Построение графических 

зависимостей, характеризующих виды движения» 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  - 

Тема 2. Ресурсы 

хозяйствующих 

субъектов и 

эффективность их 

использования 

Содержание учебного материала  ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 9, ОК 10, ОК 11, ПК 

3.4, ПК 5.1, ПК 5.7, ПК 

6.4, 6.5, ПК 11.1 

Общее понятие об основном капитале и его роль в производстве. Классификация элементов 

основного капитала и его структура. Учет и оценка основного капитала Показатели эффективного 

использования и воспроизводства основного капитала (основных фондов). Общее понятие 

оборотного капитала. Роль оборотного капитала в процессе производства. Состав и структура 

оборотного капитала. Оборотные средства: состав и структура.  

2 

Персонал хозяйствующего субъекта и его классификация. Списочный и явочный состав 

работающих. Планирование кадров и их подбор. Рабочее время и его использование. Бюджет 

рабочего времени. Характеристика производительности труда персонала. Мотивация труда. 

Тарифная система оплаты труда.  

2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 6 

Практическая работа №3 «Определение показателей эффективности использования основного 

капитала» 
2 

Практическая работа №4 «Определение показателей эффективности использования оборотного 

капитала» 
2 

Практическая работа №5 «Расчет заработной платы работников при различных формах оплаты 

труда» 
2 

Самостоятельная работа обучающихся -  

  



 
 

Тема 3. Результаты 

коммерческой 

деятельности 

Содержание учебного материала  ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 9, ОК 10, ОК 11, ПК 

3.4, ПК 5.1, ПК 5.7, ПК 

6.4, 6.5, ПК 11.1 

Понятие и состав издержек производства и обращения. Классификация затрат по признакам. 

Калькуляция себестоимости и ее значение. Методика составления смет косвенных расходов и их 

включение в себестоимость. Ценовая политика субъекта хозяйствования. Цены и порядок 

ценообразования. Ценовая стратегия предприятия. 

Понятие качества продукции. Сертификация продукции. Понятие конкурентоспособности. Понятие 

«продукт» и «услуга», методы и единицы измерения продукции. 

4 

Доход предприятия, его сущность и значение. Общий финансовый результат – балансовая прибыль. 

Состав балансовой прибыли и особенности формирования в современных условиях. 

Рентабельность – показатель эффективности работы субъекта хозяйствования. Виды 

рентабельности. Финансовое обеспечение хозяйствующих субъектов. Собственность и заемные 

средства. 

2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическая работа №6 «Калькуляция себестоимости единицы продукции» 2 

Самостоятельная работа обучающихся №1 «Составление сметы затрат на разработку 

программного продукта, определение его цены» 
1 

Тема 4. 

Планирование и 

развитие 

деятельности 

хозяйствующего 

субъекта 

Содержание учебного материала  ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 9, ОК 10, ОК 11, ПК 

3.4, ПК 5.1, ПК 5.7, ПК 

6.4, 6.5, ПК 11.1 

Показатели технического развития и организации производства. Показатели экономической 

эффективности капитальных вложений в новую технику: приведенные затраты, коэффициент 

эффективности и срок окупаемости.  

4 

Тема 5. Экономика 

ИТ - отрасли 
Содержание учебного материала Дополнительно 

для 

квалификации 

«Специалист по 

информационным 

системам» 

4 ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 9, ОК 10, ОК 11, ПК 

3.4, ПК 5.1, ПК 5.7, ПК 

6.4, 6.5, ПК 11.1 

Тенденции и перспективы развития IT-индустрии. SWOT-анализ. 

Формирование стоимости и цены информационных технологий, 

продуктов, услуг. Основные показатели деятельности фирмы в IT-

отрасли: издержки, цена, прибыль, рентабельность. Критерии оценки 

эффективности применения информационных технологий 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическая работа №7 «Расчет показателей прибыли и рентабельности» 2 

Промежуточная аттестация 2  

Всего: 

в том числе: 

лекции 

практические занятия 

самостоятельные работы 

консультации 

39 

 

22 

14 

1 

2 

 



 

 
 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины 
3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Экономика отрасли» оснащенный оборудованием: 

 доска учебная;  рабочее место для преподавателя; рабочие места по 

количеству обучающихся; раздаточного дидактического материала и др, 

 техническими средствами обучения: компьютер;  средства 

аудиовизуализации;  наглядные пособия (натуральные образцы, муляжи, плакаты, 

DVD фильмы, мультимедийные пособия). 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные 

ресурсы, рекомендуемых для использования в образовательном процессе  

3.2.1. Основные печатный и электронные издания 

1. Гомола А.И., Жанин П.А., Кириллов В.Е. Экономика для профессии и 

специальностей социально-экономического профиля. Практикум. – Москва: 

Академия, 2021. – 144 с. 

2. Гомола А.И., Кириллов В.Е., Жанин П.А. Экономика для профессий и 

специальностей социально-экономического профиля. Учебник. –  Москва: 

Академия, 2021. – 352 с. 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Васильев, В. П.  Экономика: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. П. Васильев, Ю. А. Холоденко. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 316 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13775-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/476801 (дата обращения: 13.08.2023). 

2. Нетёсова, О. Ю.  Информационные технологии в экономике : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / О. Ю. Нетёсова. — 3-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 178 с. — (Профессиональное 



 

 
 

образование). — ISBN 978-5-534-09107-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/437668 

(дата обращения: 13.08.2023). 

3.3. Особенности организации образовательного процесса для инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья осваивающих программу 

учебной дисциплины. 

Изучение дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья организуется с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

При проведении учебных занятий обеспечивается соблюдение следующих 

требований: 

 учебные занятия проводятся для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в одной аудитории совместно с обучающимися, не 

имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей 

для обучающихся в ходе учебных занятий; 

 присутствие ассистента из числа работников БГТУ или привлеченных 

лиц, оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь с учетом их 

индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и 

оформить задание, общаться с педагогическим работником и т. и.); 

 обучающиеся с учетом их индивидуальных особенностей могут 

пользоваться необходимыми им техническими средствами; 

 материально-технические условия должны обеспечивать возможность 

беспрепятственного доступа обучающихся в аудитории, туалетные и другие 

помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, 

поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов 

аудитория должна располагаться на первом этаже; наличие специальных кресел и 

других приспособлений). 

Дополнительно при проведении учебных занятий обеспечивается соблюдение 

следующих требований в зависимости от категорий обучающихся с ограниченными 



 

 
 

возможностями здоровья: 

а) для слепых: задания и иные материалы для изучения дисциплины 

оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного 

документа, доступного с помощью компьютера со специализированным 

программным обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом Брайля 

или на компьютере со специализированным программным обеспечением для 

слепых, или надиктовываются ассистенту; обучающимся для выполнения задания 

при необходимости предоставляется комплект письменных принадлежностей и 

бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со 

специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: обеспечивается индивидуальное равномерное 

освещение не менее 300 люкс; при необходимости обучающимся предоставляется 

увеличивающее устройство; задания для выполнения и иные материалы 

оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих: обеспечивается наличие 

звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при необходимости 

обучающимся предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального 

пользования; 

г) для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих все 

контрольно-оценочные мероприятия по желанию обучающихся могут проводиться в 

письменной форме; 

д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей): письменные задания выполняются на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются 

ассистенту; по желанию обучающихся все контрольно-оценочные мероприятия 

могут проводиться в устной форме. 

 

 



 

 
 

4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, 

проектов, исследований. 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Умения Правильность, полнота 

выполнения заданий, 

точность 

формулировок, 

точность расчетов, 

соответствие 

требованиям 

-Адекватность, 

оптимальность выбора 

способов действий, 

методов, техник, 

последовательностей 

действий и т.д.  

-Точность оценки 

-Соответствие 

требованиям 

инструкций, 

регламентов  

-Рациональность 

действий  и т.д. 

Правильное 

выполнение заданий в 

полном объеме 

Текущий контроль: 

- защита отчетов по 

практическим/ лабораторным 

занятиям; 

- оценка заданий для 

внеаудиторной 

(самостоятельной)  работы 

- экспертная оценка 

демонстрируемых умений, 

выполняемых действий в 

процессе 

практических/лабораторных 

занятий 

Промежуточная аттестация: 

- экспертная оценка 

выполнения практических 

заданий на зачете/экзамене  

оформлять первичные 

документы по учету 

рабочего времени, 

выработки, заработной 

платы, простоев 

рассчитывать основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

подразделения 

(организации) 

разрабатывать бизнес–

план 

Знания Полнота ответов, 

точность 

формулировок, не 

Текущий контроль 

при проведении: действующие законы и 

иные нормативные 



 

 
 

правовые акты, 

регулирующие 

производственно-

хозяйственную 

деятельность; 

менее 70% правильных 

ответов. 

Не менее 75% 

правильных ответов. 

Актуальность темы, 

адекватность 

результатов 

поставленным целям,  

полнота ответов, 

точность 

формулировок, 

адекватность 

применения 

профессиональной 

терминологии 

 

 

Полнота ответов, 

точность 

формулировок, не 

менее 70% правильных 

ответов. 

 

Не менее 75% 

правильных ответов 

-письменного/устного опроса; 

-тестирования; 

-оценки результатов 

внеаудиторной 

(самостоятельной) работы 

(докладов, рефератов, 

теоретической части проектов, 

учебных исследований и т.д.) 

Промежуточная аттестация 

в форме 

дифференцированного зачета/ 

экзамена по МДК в виде:  

-письменных/ устных ответов,  

-тестирования. 

 

материально-технические, 

трудовые и финансовые 

ресурсы отрасли и 

организации, показатели 

их эффективного 

использования 

методики расчета 

основных технико-

экономических 

показателей деятельности 

организации 

методику разработки 

бизнес-плана 

механизмы 

ценообразования на 

продукцию (услуги), 

формы оплаты труда в 

современных условиях 

основы маркетинговой 

деятельности, 

менеджмента и принципы 

делового общения; основы 

организации работы 

коллектива исполнителей; 

основы планирования, 

финансирования и 

кредитования 

организации;  

особенности менеджмента 

в области 

профессиональной 



 

 
 

деятельности;  

производственную и 

организационную 

структуру организации. 
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