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Руководствуясь приказом Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации от 28 апреля 2023 г. № 822 «Об утверждении порядка 

и случаев перехода лиц, обучающихся по образовательным программам 

среднего профессионального и высшего образования, с платного обучения на 

обучение за счет средств бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов либо за счет 

собственных средств организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, в том числе средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 

(или) юридических лиц» внести изменение в Положение об организации 

учебного процесса по программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Брянский 

государственный технический университет», принятого на ученом совете 26 

апреля 2022 г., протокол № 4: 

 

1. Внести изменения в раздел 6. «Порядок перевода, восстановления  

и отчисления аспирантов»: 

пункт 6.1.6 – изложить в следующей редакции: 

«Переход с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 

ассигнований осуществляется при наличии свободных мест, финансируемых 

за счет бюджетных ассигнований по соответствующей программе 

аспирантуры и форме обучения на соответствующем курсе (далее - вакантные 

бюджетные места) либо за счет собственных средств Университета, в том 

числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц. 

Количество вакантных бюджетных мест определяется Университетом 

как разница между контрольными цифрами соответствующего года приема 

(количество мест приема на первый год обучения) и фактическим количеством 

аспирантов Университета по соответствующей программе аспирантуры, 

принятых на обучение за счет средств бюджетных ассигнований, и форме 

обучения на соответствующем курсе не менее двух раз в год (по окончании 

периодов обучения, выделяемых в рамках курсов). 

Количество вакантных мест, финансируемых за счет собственных 

средств Университета, в том числе средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 

(или) юридических лиц определяется Университетом самостоятельно», 

пункт 6.3.1 - изложить в следующей редакции: 

«Настоящее Положение определяет случаи и порядок перехода граждан 

Российской Федерации, обучающихся в Университете по программам 

аспирантуры, с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской 

Федерации и местных бюджетов либо за счет собственных средств 

Университета, в том числе средств, полученных от приносящей доход 



деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 

(или) юридических лиц внутри Университета.  

Настоящее Положение распространяется также на иностранных 

граждан, которые в соответствии с законодательством Российской Федерации 

вправе обучаться за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов (далее – 

бюджетные ассигнования).», 

пункт 6.3.2 - изложить в следующей редакции: 

«Право на переход с платного обучения на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в 

том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, 

добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 

юридических лиц имеет аспирант, обучающийся в Университете на основании 

договора об оказании платных образовательных услуг, не имеющий на момент 

подачи заявления на переход академической задолженности, дисциплинарных 

взысканий, задолженности по оплате обучения, при наличии одного из 

следующих условий: 

а) прохождение промежуточной аттестации в последнем периоде 

обучения, выделяемого в рамках курсов, предшествующего подаче заявления, 

на оценки «отлично» или «отлично» и «хорошо» или «хорошо»»; 

б) отнесения к следующим категориям граждан (за исключением 

иностранных граждан, если международным договором Российской 

Федерации не предусмотрено иное): 

- детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 

лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя-

инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины 

прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте 

Российской Федерации; 

- женщин, родивших ребенка в период обучения; детей лиц, 

принимающих или принимавших участие в специальной военной операции на 

территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 

Республики, Запорожской области и Херсонской области (далее - специальная 

военная операция); 

в) утраты обучающимся в период обучения одного или обоих родителей 

(законных представителей) или единственного родителя (законного 

представителя).», 

пункт 6.3.3 - изложить в следующей редакции: 

«Участники специальной военной операции, не имеющие на момент 

подачи заявления на переход академической задолженности, дисциплинарных 

взысканий, задолженности по оплате обучения, переводятся на вакантные 

бюджетные места, перераспределенные в соответствии с Правилами 

перераспределения вакантных мест, имеющихся в Университете и 

финансируемых за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов, 



утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 8 

августа 2023 г. N 1292 (далее - Правила).», 

пункт 6.3.4. - изложить в следующей редакции: 

«Аспирант, желающий перейти на вакантное бюджетное место или за 

счет собственных средств Университета, в том числе средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 

взносов физических и (или) юридических лиц представляет в отдел 

аспирантуры, заявление на переход на имя ректора Университета. 

Сроки подачи заявления: после прохождения аспирантом очередной 

промежуточной аттестации, но не позднее, чем за один месяц до начала 

следующей промежуточной аттестации.  

К заявлению прилагаются:  

– документы, подтверждающие отнесение данного аспиранта к 

указанным в подпунктах «б» - «в» пункта 6.3.2. настоящего Положения 

категориям граждан (при условии отсутствия таких документов в личном деле 

аспиранта);  

– справка из отдела аспирантуры о результатах промежуточной 

аттестации за период обучения, предшествующий подаче им заявления о 

переходе с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 

ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в том числе 

средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц; 

– справки с бухгалтерии университета об отсутствии задолженности по 

оплате за обучение или квитанции об оплате за обучение за предыдущий 

период; 

– список опубликованных научных работ (с приложением копий 

научных трудов – изобретений, научных статей в изданиях, рекомендованных 

перечнем ВАК РФ); 

– документы, подтверждающие активное участие и успехи аспиранта в 

работе научных конференций, конкурсах молодых ученых, грантах, выставках 

(благодарственные письма, грамоты, дипломы и т.д.); 

– документы, подтверждающие участие аспиранта в общественной 

деятельности университета. 

Участник специальной военной операции прилагает документ, 

подтверждающий участие в специальной военной операции (при условии 

отсутствия такого документа в личном деле аспиранта)», 

пункт 6.3.5 – добавить в следующей редакции: 

«Начальник отдела аспирантуры обеспечивает регистрацию заявления 

аспиранта в день его поступления, визирует указанное заявление, 

обеспечивает получение на заявлении визы ректора Университета или лица им 

уполномоченного и в двухдневный срок передает заявление председателю 

аттестационной комиссии с прилагаемыми к нему документами, а также 

информацией отдела аспирантуры, содержащей сведения: о результатах 

промежуточной аттестации аспиранта за период обучения, предшествующего 

подаче им заявления на переход; об отсутствии дисциплинарных взысканий; 



об отсутствии задолженности по оплате обучения»; 

пункт 6.3.6 – добавить в следующей редакции: 

В результате рассмотрения заявления аспиранта, прилагаемых к нему 

документов и информации отдела аспирантуры, аттестационной комиссией в 

срок не более 10 календарных дней с даты поступления от Университета 

заявления на переход принимается одно из следующих решений: 

- о переходе аспиранта с платного обучения на вакантное 

бюджетное место; 

- о переходе аспиранта с платного обучения на обучение за счет 

собственных средств Университета, в том числе средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 

взносов физических и (или) юридических лиц; 

- об отказе в переходе аспиранта с платного обучения на обучение 

за счет средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств 

Университета, в том числе средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 

(или) юридических лиц», 

пункт 6.3.7 – добавить в следующей редакции: 

«Приоритетность перехода аспирантов с платного обучения на обучение 

за счет средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств 

Университета, в том числе средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, за исключением случаев перехода за счет добровольных 

пожертвований или целевых взносов физических и (или) юридических лиц, 

устанавливается аттестационной комиссией в соответствии с условиями, 

указанными в пунктах 6.3.2, 6.3.3 настоящего положения. 

При переходе с платного обучения на вакантное бюджетное место, 

образовавшееся в результате отчисления аспиранта, обучавшегося по 

договору о целевом обучении, приоритет отдается аспирантам, заключившим 

договор о целевом обучении по программе аспирантуры по соответствующей 

научной специальности. 

При заполнении имеющихся вакантных бюджетных мест в отношении 

остальных заявлений на переход аттестационной комиссией принимается 

решение об отказе в переходе с платного обучения на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований либо о переходе аспиранта с платного обучения на 

обучение за счет собственных средств Университета, в том числе средств, 

полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц», 

пункт 6.3.8 – добавить в следующей редакции: 

«Решение аттестационной комиссии доводится до сведения аспиранта 

путем размещения протокола заседания аттестационной комиссии в 

информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном 

сайте Университета www.tu-bryansk.ru в сети «Интернет»», 

пункт 6.3.9 – добавить в следующей редакции: 

«Переход с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 

ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в том числе 



средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц 

оформляется приказом Университета, изданным ректором или 

уполномоченным им лицом, не позднее 10 календарных дней с даты принятия 

аттестационной комиссией решения о таком переходе. 

В случае перехода с платного обучения на обучение за счет собственных 

средств Университета, в том числе средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 

(или) юридических лиц с аспирантом заключается соответственно договор об 

образовании или договор о целевом обучении». 

пункт 6.3.10 – добавить в следующей редакции: 

«Условия, порядок и случаи перехода с платного обучения на обучение 

за счет средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств 

Университета, в том числе средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 

(или) юридических лиц для следующих категорий граждан: 

- лиц, признанных гражданами Российской Федерации в соответствии с 

частью 1 статьи 5 Федерального конституционного закона от 4 октября 2022 

г. № 5-ФКЗ «О принятии в Российскую Федерацию Донецкой Народной 

Республики и образовании в составе Российской Федерации нового субъекта - 

Донецкой Народной Республики», частью 1 статьи 5 Федерального 

конституционного закона от 4 октября 2022 г. № 6-ФКЗ «О принятии в 

Российскую Федерацию Луганской Народной Республики и образовании в 

составе Российской Федерации нового субъекта - Луганской Народной 

Республики», частью 1 статьи 5 Федерального конституционного закона от 4 

октября 2022 г. № 7-ФКЗ «О принятии в Российскую Федерацию Запорожской 

области и образовании в составе Российской Федерации нового субъекта - 

Запорожской области» и частью 1 статьи 5 Федерального конституционного 

закона от 4 октября 2022 г. № 8-ФКЗ «О принятии в Российскую Федерацию 

Херсонской области и образовании в составе Российской Федерации нового 

субъекта - Херсонской области»;  

- лиц, которые являются постоянно проживавшими на территориях 

Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики на день их 

принятия в Российскую Федерацию гражданами Российской Федерации, 

обучавшихся впервые по образовательным программам высшего образования 

по очной или очно-заочной форме за счет средств физических и (или) 

юридических лиц и призванных на военную службу по мобилизации в 

соответствии с нормативными правовыми актами Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики. 

пункт 6.3.10.1 – добавить в следующей редакции: 

«Переход с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 

ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в том числе 

средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц 

обучающихся, указанных в пункте 6.3.10 настоящего положения, 



осуществляется в соответствии с подразделом 6.3.1 настоящего положения с 

учетом перечисленных в данном подразделе особенностей», 

пункт 6.3.10.2 – добавить в следующей редакции: 

«Лица, указанные в пункте 6.3.10 настоящего положения, проходившие 

до мобилизации обучение в Университете, при увольнении с военной службы 

вправе перейти с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 

ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в том числе 

средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц», 

пункт 6.3.10.4 – добавить в следующей редакции: 

«Решение о переходе аспиранта из числа лиц, указанных в пункте 6.3.10 

настоящего положения, с платного обучения на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в 

том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, 

добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 

юридических лиц принимается аттестационной комиссией в порядке 

очередности поступления заявлений на переход с платного обучения», 

пункт 6.3.10.5 – добавить в следующей редакции: 

«Аспиранты, желающий перейти на вакантное бюджетное место, 

представляет в отдел аспирантуры текущего места учёбы заявление о переходе 

с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных ассигнований 

либо за счет собственных средств Университета, в том числе средств, 

полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц.                 

К заявлению аспиранта о переходе прилагаются документы, подтверждающие 

отнесение данного аспиранта к категориям граждан, указанным в пункте 

6.3.10 настоящего положения. 

пункт 6.3.10.6 – добавить в следующей редакции: 

«Решение об отказе в переходе аспирантов из числа лиц, указанных в 

пункте 6.3.10 настоящего положения, с платного обучения на обучение за счет 

средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств 

Университета, в том числе средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 

(или) юридических лиц принимается аттестационной комиссией с учетом 

требований пункта 6.3.7»,  

пункт 6.3.11 – добавить в следующей редакции: 

«В общем случае, комплект документов, обеспечивающих порядок и 

случаи перехода аспиранта с платного обучения на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в 

том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, 

добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 

юридических лиц, включает в себя: 

- заявление аспиранта; 

– документы, подтверждающие отнесение данного аспиранта к 

указанным в подпунктах «б» - «в» пункта 6.3.2. настоящего Положения 



категориям граждан (при условии отсутствия таких документов в личном деле 

аспиранта);  

- документы, подтверждающие отнесение данного аспиранта к 

категориям граждан, указанным в пункте 6.3.10 настоящего положения 

– справка из отдела аспирантуры о результатах промежуточной 

аттестации за период обучения, предшествующий подаче им заявления о 

переходе с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 

ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в том числе 

средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц; 

– справки с бухгалтерии Университета об отсутствии задолженности по 

оплате за обучение или квитанции об оплате за обучение за предыдущий 

период; 

– список опубликованных научных работ (с приложением копий 

научных трудов – изобретений, научных статей в изданиях, рекомендованных 

перечнем ВАК РФ); 

– документы, подтверждающие активное участие и успехи аспиранта в 

работе научных конференций, конкурсах молодых ученых, грантах, выставках 

(благодарственные письма, грамоты, дипломы и т.д.); 

– документы, подтверждающие участие аспиранта в общественной 

деятельности университета. 

– документ, подтверждающий участие в специальной военной операции 

(для подтверждения статуса аспиранта); 

– протокол заседания аттестационной комиссии; 

– приказ о переводе с платного обучения на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в 

том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, 

добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 

юридических лиц», 

пункт 6.3.12 – добавить в следующей редакции: 

«Ответственность за соблюдение установленных сроков и процедуры 

перехода с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 

ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в том числе 

средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц, несет 

начальник отдела аспирантуры». 

 

Разработал: 

Проректор по перспективному развитию,  

д.т.н., проф.                                                                                          /А.В. Киричек 
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